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หลักสูตร CAREER PLANNING
การวางแผนความก้าวหน้าในอาชีพของบุคคล

ความหมายและความสำคัญของ CAREER PLAN
เนื้อหาวิชา

การเชื่อมโยง CAREER PLAN กับ CAREER PATH

เหตุผลในการทำ CAREER PLAN

รูปแบบ VIRTUAL TRAINING
เรียนผ่าน

กลุ่มเป้าหมายของการทำ CAREER PLAN

ขั้นตอนการจัดทำ CAREER PLAN ของพนักงาน

การกำหนดคำถามเพื่ อตรวจสอบ CAREER PLAN ของพนักงาน

แนวทางการพัฒนาบุคลากรให้ได้ CAREER ตามที่กำหนด

HR MONDAYHERO LEARNING

SCAN QR Code
เพื่ อลงทะเบียนได้ที่นี่

ดร. อาภรณ์ ภู่วิทยพันธุ์

รองกรรมการผู้จัดการ

บริษัท ไทยสกิลล์พลัส จำกัด

หากสนใจติดต่อได้ที่
02-587-4457 (TSP Training)


